
人手不足問題セミナー開催要領（案） 

 

１． 開催目的 

今年度の政策的重点４分野（ＩＴ活用・事業承継・人手不足問題・信用補

完の見直しへの対応）のうち人手不足問題について、国の「働き方改革」に

対する考え方や就業規則の改正のポイントなどについてのセミナーを開催

し、中小企業・小規模事業者等の人材不足対策の参考にしてもらうことを目

的とする。 

 

２． 開催日時 平成 30年 3月 22日（木）13：30～16：00 

 

３． 開催場所 山形県高度技術研究開発センター ２階研修室 

     山形市松栄 2-2-1 TEL 023-647-3111 

 

４． 対象者 よろずの支援先や県内中小・小規模企業事業者 

 

５． 開催内容 

講演会（１） 13：30～14：30 

講師 東北経済産業局地域経済部産業人材課長・ 

産業人材政策室長 佐藤 和男 氏 

講演テーマ 

   「ピンチをチャンスに変える人材不足対応ガイドラインの概要について」 

  

講演会（２） 14:30～15:30 

講師 山形県よろず支援拠点コーディネーター 都筑 正之 

                     （特定社会保険労務士） 

講演テーマ  

「働き方改革を進めるためのマネジメントについて」 

 

６． 質疑応答 15:30～16:00 

 

７． 個別相談会 16:00～ 

 

８． 主催 山形県よろず支援拠点（山形県企業振興公社） 

 


